
Prioritäten für 2014-2020 [1]

Mitteleinsatz und Ergebnisse 2007-2013 (Stand Ende 2012) [2]

[1]  Die detaillierte Festlegung der Förderprioritäten wird derzeit zwischen Mecklenburg-Vorpommern und der Europäischen Kommission verhandelt.

[2]  Daten basieren auf den letzten verfügbaren Jahresberichten der Bundesländer von 2012. 
Ausgaben können jedoch bis Ende 2015 getätigt werden.

Europäischer Fonds für regionale  
Entwicklung (EFRE)

Investition in Wachstum
 ,  Stärkung der angewandte Forschung, 
Entwicklung und Innovation.
 , Förderung der Wettbewerbsfähigkeit von KMUs.
 ,  Senkung der CO2-Emissionen von Unternehmen 
und öffentlichen Infrastrukturen.
 ,  Nachhaltige Stadtentwicklung mit Aspekten 
zum Umweltschutz, Ressourceneffizienz, 
sozialer Eingliederung.

Europäischer Sozialfonds (ESF)

Investition in Beschäftigung
 , Förderung der Beschäftigung und Mobilität.
 ,Bildung, Kompetenzen, lebenslanges Lernen.
 ,Soziale Inklusion und Armutsbekämpfung.

EFRE

 ,70 Mio. € für Forschungsinfrastruktur. 
 ,60 Mio. € für Innovation in Unternehmen. 
 ,  360 Mio. € für Investitionen von kleinen 
und mittleren Betrieben. 
 ,120 Mio. € für Wirtschaftsinfrastruktur.
 ,  400 Mio. € für Stadtentwicklung und 
Straßenbau.
 ,  450 Unternehmen aus dem Mittelstand 
gefördert, davon 120 Start-Ups.
 ,10 000 neue Arbeitsplätze.

ESF

 ,  86 Mio. € für soziale Eingliederung. 
 ,  230 Mio. € für besseren Bildungszugang 
und bessere Qualität der Bildung.
 ,  85 Mio. € für lebenslanges Lernen 
in Betrieben und die Förderung von 
Unternehmergeist.
 ,110 000 Menschen unterstützt.

EU Regional- und Sozialfonds
in Mecklenburg-Vorpommern

FÖRDERPERIODE  
2007-2013:

EFRE: 1 252 MIO. €
ESF: 417 MIO. €—FÖRDERPERIODE  
2014-2020: EFRE UND ESF: 1 352 MIO. €

BUDGET
,
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EFRE-Projektbeispiele

Plus Energie Schule, Rostock
 ,  Anerkannte Europaschule und Ganztagsschule sowie Förderstätte 
für besonders hochbegabte Schüler.
 ,  Umfangreiches Energie- und Bausanierungskonzept. 
 ,  Zum Einsatz kommen innovative energietechnische Lösungen mit 
einer Photovoltaikanlage sowie kleinen Windenergieanlagen. Die über den 
Eigenbedarf der Schule hinaus produzierte Energie wird ins Netz eingespeist.

Gewinnung von Fettgewebe für Dermatologie 
und regenerative Medizin, Schwerin-Rostock
 , Forschungsverbund zwischen Uni Rostock und der Human Med AG.
 ,  Einfach zu bedienendes kleineres mobiles Medizingerät soll entwickelt 
werden. Derzeit fehlt noch ein Gerät im klinischen Alltag für den Einsatz 
kleinerer Mengen von Fettgewebe.
 ,  Einsatz bei Behandlung von chronischen und nicht heilenden 
offenen Wunden und in der Wiederherstellungschirurgie nach Unfällen 
mit erheblichen Verletzungen.

Nahwärmenetz im Energiedorf, Bollewick
 ,  Dezentrale Selbsterzeugung des Strom-  
und Wärmebedarfs der Gemeinde.
 ,Nutzung von regional bereitgestellter Biomasse. 
 ,  Nahwärmenetz zur Verteilung der anfallenden 
Wärme von zwei Biogas-Blockheizkraftwerken.
 ,Direkte CO2-Minderung von 448 t/a erreicht.

Knotenausbau Mühlendamm-Neue Warnowstraße 
und Neugestaltung Alter Warnowarm, Rostock
 ,  Unmittelbarer Uferbereich der Warnow mit Verkehrsströmen 
zwischen Stadtzentrum und den südöstlichen Stadtteilen.
 ,  Neugestaltung des Freiflächenareals Alter Warnowarm  
als begleitende Maßnahme – ursprünglicher Verlauf des Alten 
Warnowarms wieder hergestellt, neue Uferbestigungsanlage 
errichtet, neuer Grüngürtel angelegt.

EFRE-MITTEL: 5 800 000 € INVESTITIONSVOLUMEN GESAMT: 10 600 000 €

EFRE-MITTEL: 1 288 000 € INVESTITIONSVOLUMEN GESAMT: 1 680 000 €

EFRE-MITTEL: 250 000 €  INVESTITIONSVOLUMEN GESAMT: 830 000 €

EFRE-MITTEL: 3 750 000 € INVESTITIONSVOLUMEN GESAMT: 5 000 000 €

,

,

,

,



ESF-Projektbeispiele

Erneuerung der Uferpromenade 
an der Klosteranlage, Malchow 
 ,  Über 700 Jahre alte Klosteranlage und kulturarchitektonischer 
Leuchtturm der Region.
 ,Kontinuierliche Modernisierungsarbeiten.
 ,  Neue Phase umfasst die Erneuerung der Uferbefestigung 
am Schiffsanleger und Bollwerk.
 ,  Neugestaltung der Uferpromenade, die von Reisebussen, 
Radfahrern und Fußgängern frequentiert wird.

Förderung der Kompetenzentwicklung in Unternehmen 
(Bildungsscheckförderung), Karpack GmbH Rostock
 ,  Erwerb von beruflichen Qualifikationen und Kompetenzen.
 ,  Bezuschussung von Qualifizierungsmaßnahmen, um einen Mitarbeiter 
der Karpack GmbH Rostock zu einer mittleren Führungskraft zu entwickeln.
 ,  Die Bildungsscheckförderung dient der Erhöhung der Wettbewerbsfähigkeit 
und der Innovationskraft der Unternehmen in Mecklenburg-Vorpommern.

Produktives Lernen / Praxislernen
 ,  Ein besonderes Bildungsangebot an 27 Regionalen Schulen bzw. 
Gesamtschulen des Landes.
 ,  Ziel ist die Senkung der Quote der Schulabbrecher bzw. 
Schulabbrecherinnen sowie der Schülerinnen und Schüler ohne Schulabschluss.
 ,  Es richtet sich an Schülerinnen und Schüler, die gewillt sind, selbstständig 
individuelle Lernwege zu beschreiten und in Verbindung mit einer Tätigkeit 
in der alltäglichen gesellschaftlichen Praxis zu lernen.

Mentoring-Programm „Zukunft durch Aufstieg“
 ,  Erstes landesweites Cross-Mentoring-Programm 
in Mecklenburg-Vorpommern.
 ,  Begleitung beim beruflichen Aufstieg von Frauen in eine erste bzw. höhere 
Führungsposition innerhalb ihrer Unternehmen durch ein/e Mentor/in mit 
langjähriger Berufs- und Führungserfahrung aus anderem Unternehmen.
 ,  Bedarfsorientiertes Seminarprogramm, landesweite. 
Netzwerkveranstaltungen sowie verschiedene online Services zur Vernetzung.
 ,Das Projekt zielt darauf ab, den Frauenanteil in Unternehmen in MV zu erhöhen.

EFRE-MITTEL: 530 000 € INVESTITIONSVOLUMEN GESAMT: 710 000 €

ESF-MITTEL: 61 000 € INVESTITIONSVOLUMEN GESAMT: 81 000 €

ESF-MITTEL: 5 150 000 € INVESTITIONSVOLUMEN GESAMT: 8 065 000 €

ESF-MITTEL: 510 000 € INVESTITIONSVOLUMEN GESAMT: 530 000 €
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EU-Förderung 
in Mecklenburg-Vorpommern: 
http://www.europa-mv.de 

Ansprechpartner in  
der Europäischen Kommission
Michel-Eric Dufeil
Generaldirektion Regionalpolitik  
und Stadtentwicklung, 
Tel.: +32 229 60490
Michel-Eric.Dufeil@ec.europa.eu
http://ec.europa.eu/regional_policy/index_de.cfm 

Adam Pokorny
Generaldirektion Beschäftigung,  
Soziales und Integration, 
Tel.: +32 229 63988
Adam.Pokorny@ec.europa.eu
http://ec.europa.eu/social

Für Fragen zu Einzelheiten der operationellen 

Programme kontaktieren Sie bitte direkt 

die Verwaltungsbehörden:

Weitere Informationen Mecklenburg-Vorpommern


